
Women In Leadership



El Día Internacional de la Mujer, también conocido como Día Internacional de la Mujer Trabajadora,  
conmemora la lucha de la mujer por su participación dentro de la sociedad, en pie de emancipación de la 
mujer y en su desarrollo íntegro como persona.

En Lockton más de la mitad de nuestros colaboradores son mujeres, eso nos llena de orgullo ya que 
también tienen cargos importantes, como nuestra Directora Marcela Flores y otros puestos de Dirección o 
como Productoras. Para todas las colaboradoras se creó un comité llamado Women in Leadership (WIL) la 
visión es construir un grupo de liderazgo femenino sustentable en Lockton que promueva relaciones a largo 
plazo y el crecimiento del negocio de Lockton. La misión de ese comité es brindar un ambiente único de 
liderazgo y desarrollo que fomente la participación de la mujer dentro del negocio. El objetivo de este 
comité es el desarrollo profesional, networking para el desarrollo del Negocio, comunicaciones y métricas y 
por último la promoción de la Mentoría en el Desarrollo Profesional. 

Una de las dinámicas de este año del comité fue hacerles unas preguntas sobre la opinión que tienen ellas 
sobre ser mujer. 

¿Cuál ha sido su reto más grande como mujer?

1. Como mujer y como ser humano, el perder a mi mamá por COVID en octubre del 2020,
y a mis 23 años tener que sacar adelante mi casa y a mi hermano menor, sin descuidar mi trabajo, mi negocio y 

mis proyectos personales como el podcast que acabo de emprender.
- Mariana Hernandez/ Asesor operaciones beneficios 

2. Luchar contra los estereotipos de la familia y roles de género, el que de digan
“debes atender a tu marido y quedarte en casa a cuidar a los hijos”, “si sigues pensando

así te vas a quedar sola”, “no importa que trabajes, tu debes estar al pendiente de tu familia”,
“los hombres son así… tú debes hacerte cargo”

– Beatriz Arrieta / Asesor Sr. Beneficios

3. Ser una madre joven, trabajadora y con toma de decisiones.
– Marlen Galván / Asesor Autos. 

4. Mi reto más grande como mujer ha sido equilibrar la vida profesional con la vida de ser Mamá, porque ambas 
son demandantes y absorbentes y en ocasiones te sientes

como payaso en circo de tres pistas.
– Teresita Herrera / Gerente Servicios Beneficios 

5. De los 0 a los 12 años de edad crecí en un contexto hiper-religioso. Durante esta época de mi infancia mi 
papá siempre me dijo que su mayor aspiración para mí era que cuando creciera me convirtiera en la esposa 

perfecta de algún hombre importante y en ese sentido fue mi educación. Hoy los que me conocen saben que 
rompí aquel molde y que vivo mi vida como una mujer independiente que es importante por si misma y que vive 

su vida en pareja desde la igualdad.
Hoy recuerdo la frase y me parece absurdo que hace apenas 20 años fuera “normal” educar de esa manera, 

romper con esas ideas y construir la vida que yo quería para mí misma fue un reto al que me tuve que enfrentar 
por el simple hecho de haber nacido mujer.

 – Fernanda Berumen / Gerente P&C 

6. Aprender a aceptarme y quererme tal cual soy poniendo límites cuando se deba; además de tratar de ser 
fuerte para ser una mujer emprendedora, valiente, madre, esposa, ama de casa, ejecutiva y todos los retos que 

como mujer madre de familia que soy conlleva. 
- Elizabeth Razo / Asesor Autos



¿Qué Celebras de ser mujer?
1. Celebro el poder luchar contra mis derechos, el tener una familia llena de mujeres que nos apoyamos 
en cualquier situación ya que juntas somos más fuertes. – Karla Rojas / Asesor Mercadotecnia 

2. Lo que celebro de ser Mujer, es que tuve la libertad de tomar mis propias decisiones, en cuanto al 
estudio y la carrera que quise estudiar, yo he tenido la gran fortuna de ser independiente en cuanto a la 
forma en la que deseo vivir, eso justo se lo quiero transmitir a mis hijas y deseo que puedan vivir en un 
lugar en donde las reconozcan y disfruten de la equidad y de la igualdad. En donde no sufran diferencias 
en su entorno por el sólo hecho de ser mujer.  – Teresita Herrera / Gerente Servicio Beneficios

3. La posibilidad y libertad que hoy se tiene para poder expresar ideas, desacuerdos, exigir derechos, no 
permitir que la violencia, acoso, desigualdad laboral, libertad de expresar la sexualidad, etc., sigan 
ocurriendo. – Beatriz Arrieta / Asesor Sr. Servicio

4. Demostrarme a mí misma que no existen lo límites, uno los crea.– Marlene Galván /Asesor Autos.

5. Lo que más celebro es el milagro de la vida que solo la mujer puede dar y que cada mujer es tan 
especial. -  Carina Reyes / Asesor Beneficios 

6. Celebro la oportunidad de luchar por mis derechos y alzar la voz ante las injusticias, y el poder 
manifestarme en contra de la violencia de género.
– Mariana Hernandez / Asesor Operaciones beneficios

7. Que tenemos la fuerza, la chispa, la voluntad para salir adelante ante cualquier reto y sobre todo que 
no permitimos que nada nos detenga para cumplir nuestros sueños. - Elizabeth Razo / Asesor Autos

La última pregunta fue ¿Qué le hace falta a la mujer mexicana para animarse a 
romper estereotipos culturales o sobresalir profesionalmente?

1. Me parece que lo que nos falta a la Mujer Mexicana es ser más SOLIDARIAS, en ocasiones parece 
que hemos competido tanto contra los hombres que no dejamos de competir con nosotras mismas; 
cuando en realidad debemos ser más fraternales con nuestro mismo género, ya que de esa forma nos 
podemos apoyar no para ganarles a los hombres si no para ganar todos como sociedad.
– Teresita Herrera / Gerente Beneficios

2. Solo es tener el poder de la decisión de cambiarse así misma y en algunos casos que la vida te 
haga caer para tener la fuerza para levantarte y cambiar. Te podrán contar miles de historias pero si tu 
no quieres cambiar no lo harás, el cambio solo tu lo puedes y si yo pude por que tu no?. 
– Carina Reyes / Asesor Beneficios 

3. Reconocer el poder que cada mujer tiene y asumirlo, buscar apoyo de otras mujeres talentosas para 
que potencializar las habilidades y capacidades personales, de esta forma poder lograr sus objetivos 
en todos los ámbitos. – Beatriz Arrieta / Asesor Sr. Servicio

4. Quitarse la venda de los ojos, dejar de preocuparse por el que dirán y no tener miedo a nada,
ni a nadie – Marlene Galván / Asesor Autos

5. No envidiarnos y apoyarnos en todo, porque la primera que hace pedazos a una mujer es otra mujer. 
Adicional ser libres económicamente sin la necesidad de depender de un hombre y solo se puede 
lograr si apoyamos a las mujeres en su educación y/o negocios que tengan. 
– Karla Rojas / Asesor Mercadotecnia

6. Que nos apoyemos entre nosotras. Que nos volvamos las admiradoras de las otras. Que en lugar de 
que nos separen nuestras diferencias nos unamos en sororidad. Que nos la terminemos de creer, que 
nos creamos que somos iguales y que valemos lo mismo. Que no aceptemos tratos distintos, ni 
menores oportunidades, ni salarios más bajos. 
– Fernanda Berumen / Gerente P&C

7. Creer en ti misma, y rodearse de otras mujeres inteligentes y exitosas.
– Jessica Garza / Gerente PMO.

En Lockton celebramos a la mujer. 
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